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ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на проект федерального закона № 1268025-8 
«О внесении изменения в статью 57 Федерального закона «О службе в 

федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной 
службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации» 
(первое чтение)

В проекте федерального закона предлагается часть 8 статьи 57 

Федерального закона от 23 мая 2016 года № 141-ФЗ «О службе                         

в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной 

службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации» (далее – Федеральный закон) изложить в новой 

редакции, согласно которой сотруднику федеральной противопожарной 

службы женского пола, являющемуся матерью (усыновителем, опекуном, 

приемным родителем) ребенка, а также сотруднику, являющемуся отцом 

(усыновителем, опекуном, приемным родителем) и воспитывающему ребенка 

без матери (в случае ее смерти, лишения ее родительских прав, длительного 

пребывания в медицинской организации и в других случаях отсутствия 

материнского попечения по объективным причинам), предоставляется отпуск 

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, 

установленном трудовым законодательством Российской Федерации.           
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На такого сотрудника в части, не противоречащей Федеральному закону, 

распространяются социальные гарантии, установленные трудовым 

законодательством Российской Федерации. Данный законопроект 

подготовлен во исполнение Постановления Конституционного Суда 

Российской Федерации от 15 мая 2026 года № 32-П, согласно которому 

взаимосвязанные часть вторая статьи 256 Трудового кодекса Российской 

Федерации, пункт 1 статьи 152 Семейного кодекса Российской Федерации и 

часть 8 статьи 57 Федерального закона признаны не соответствующими 

Конституции Российской Федерации в той мере, в какой они не 

обеспечивают предоставления приемным родителям – сотрудникам 

федеральной противопожарной службы отпуска по уходу за ребенком            

до достижения им возраста трех лет.

Следует отметить, что Федеральным законом от 30 ноября 2011 года        

№ 342-ФЗ «О службе в органах внутренних дел Российской Федерации          

и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации» (часть 8 статьи 56), Федеральным законом от 19 июля 2018 года    

№ 197-ФЗ «О службе в уголовно-исполнительной системе Российской 

Федерации и о внесении изменений в Закон Российской Федерации            

«Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде 

лишения свободы» (часть 10 статьи 58) и Федеральным законом от 1 октября 

2019 года № 328-ФЗ «О службе в органах принудительного исполнения 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации» (часть 10 статьи 56) установлены положения, 

аналогичные по своему содержанию положениям части 8 статьи 57 

Федерального закона.

Обращаем внимание, что на рассмотрении Государственной Думы 

находится также подготовленный во исполнение указанного Постановления 

Конституционного Суда Российской Федерации проект федерального закона 

№ 1267953-8 «О внесении изменения в статью 153 Семейного кодекса 

consultantplus://offline/ref=321C2B6EF42D1BE693408E5FEC4C13B0B7F787B238E8B120CA4ED45F75FB0CE64930581E0B96E5F799B06359656334EBAD7981F9A0BD4C94J3z4H
consultantplus://offline/ref=321C2B6EF42D1BE693408E5FEC4C13B0B7F487B43FE8B120CA4ED45F75FB0CE64930581A0F9CB7A7D9EE3A09212839E2B36581F3JBz8H
consultantplus://offline/ref=321C2B6EF42D1BE693408E5FEC4C13B0B7F586B232EEB120CA4ED45F75FB0CE64930581D029CB7A7D9EE3A09212839E2B36581F3JBz8H
consultantplus://offline/ref=321C2B6EF42D1BE693408E5FEC4C13B0B0FE89B731B8E6229B1BDA5A7DAB56F65F79541F1597EBE89FBB35J0zEH
consultantplus://offline/ref=321C2B6EF42D1BE693408E5FEC4C13B0B7F28EB638E8B120CA4ED45F75FB0CE64930581E039EE8A2CCFF6205203627EAA57983F1BCJBz9H


3

08101268025-8.134

Российской Федерации», согласно которому срок вступления в силу 

будущего федерального закона не указан в отличие от рассматриваемого 

проекта федерального закона № 1268025-8 и проекта федерального закона   

№ 1267964-8 «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской 

Федерации». 

Начальник управления Р.Н.Колачев
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